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APROBAT:

Conectare la reteaua de calculatoare hardware si software;

Instalare /dezinstalare software;

Instruire personal pentru utilizarea calculatorului, folosirea aplicatiilor de baza si a perifericelor In reteaio
Raspunde de indrumarea noilor angajati la inceputul activitatii;

Propune spre achizitie componente, periferice alte elemente de tehnica de calcul pe care le considera necesare
pentru buna desfasurare a activitatii;

Asigura buna functionare a sistemelor informatice

Realizeaza copii pe CD-uri

. Participd la instalarea si configurarea serverelor, urmdreste functionarea serverelor in conformitate cu

documentatia de administrare primitd de la furnizor;

Participa la receptiile de tehnica de calcul si licente software ;

Participa la organizarea evidentei echipamentelor de calcul;

Participa la organizarea evidentei produselor software de bazd instalate, tine evidenta licentelor alocate,
stabileste graficul de actualizare a sistemelor de operare si pachetelor de programe;

Realizeaza instalarea si dezinstalarea software-ului, altul decét software-ul de baza;

Stabileste normele de utilizare n spital a tehnicii de calcul si comunicatii si a aplicatiilor, urmarind sa asigure
securitatea retelei locale si a datelor;

Formuleaza propuneri privind realizarea de noi aplicatii necesare activitatii; administreaza si intretine reteaua
de calculatoare si bazele de date;

Asigura intretinerea si schimbarea consumabilelor pentru imprimante;

Asigurarea intretinerii soft a tehnicii de calcul, pentru produsele soft ce nu fac parte din categoria soft-ului de
baz3;

Efectueaza copii de siguranta pentru datele gestionate;

Participa cu informatii tehnice specifice la licitatii si Tncheierea unor contracte necesare pentru realizarea
lucrdrilor legate de sistemul informatic, lucrari care nu se pot face cu surse proprii (ex. Service imprimante
postgarantie, extinderea retea de calculatoare);

Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a sarcinilor

prevazute in fisa postului.



Responsabilitati
1. Pastrarea confidentialitatii.;
Raspunde de organizarea activitatii specifice de informatica ;
Raspunde prompt la toate solicitdrile de urgenta din sectiile /compartimentele/birourile spitalului;

Respecta prevederile Regulamentului intern si Regulamentului de organizare si functionare al spitalului;
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. Respecta reglementarile in vigoare de prevenire si stingere a incendiilor;

. Respectd reglementarile in vigoare de securitate si sandtate Tn munca;
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Drepturi

1. S& beneficieze de conditii adecvate de munca si igiend, masuri de protectie;
2. Sa-si apere, inclusiv pe cale judiciard, dreptul la munca si alte drepturi profesionale;

3. Saexercite alte drepturi. in conformitate cu legislatia in vigoare;

Luat la cunostinta de catre titularul functiei;

Numele, prenumele:

Functia:

Semnatura :

Data intocmirii:




